PREFEITURA MUNICIPAL DE DORESOPOLIS - MG

C.N.P.J.: 18.306. 647/0001-01

NS Pl Praga Tiradentes n® 29 - CEP 37926-000 - Fone/Fax: (0xx37) 3355-1222
= Adm.: 2009/2012

LEI N° 707/2009.
AUTORIZA CONTRATACAO TEMPORARIA PARA ATENDER O PSF.

A CAMARA MUNICIPAL DE DORESOPOLIS - MG, APROVOU E EU
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEIL:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar contratagdes temporarias para atender a
necessidades de excepcional interesse publico no Programa de Saude da Familia - PSF, subsidiado por

repasses do Governo Federal e recursos proprios.

Paragrafo dnico - A contratagdo de que trata o art. 1° sera de até 01 (um) ano, podendo ser
prorrogada de modo a atender as necessidades do programa.

Art. 2° - A contratagdo, na forma dessa Lei, ¢ de carater administrativo, ndo gerando vinculo

empregaticio, ¢ o contratado nio sera considerado servidor publico.

Art. 3° - Aplica-se aos profissionais contratados, quanto aos deveres e obrigacdes, o Estatuto

dos Servidores Publicos Municipais, no que couber ¢ for aplicavel.

Art. 4° - O contrato podera ser rescindido, por conveniéncia administrativa, sem quaisquer onus,

nos seguintes casos:

I. pelo término do prazo contratual;
II. por iniciativa do contratado;
HI. pela execugdo total antecipada das atividades.
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Paragrafo inico — A rescisdo do contrato devera ser comunicada com a antecedéncia minima de

30 (trinta) dias.

Art. 5° - O tempo de servigo prestado nos termos desta Lei serda computado para fins de

aposentadoria.
Art.6° - O contratado nos termos desta Lei, tera os seguintes direitos:

1. 13° salario proporcional ao tempo de servigo;
Il. fénas acrescidas do tergo constitucional, apos 12 meses de servigos continuos;

II. previdéncia.

Paragrafo anico — Quando a rescisdo ocorrer por iniciativa do contratado ou por justa causa,
antes de decorridos 12 (doze) meses de vigéncia do contrato, ndo fara jus aos direitos garantidos nos

incisos I e II deste artigo.
Art. 7° - Sao clausulas necessarias em todo contrato, as que estabelecam:

1. o objeto ¢ seus elementos caracteristicos;
Il. o regime de execugio, se for o caso;
III. o prego e as condi¢des de pagamento;
IV. os critérios de reajuste ou corregdo, se for o caso;
V. o crédito pelo qual ocorrera a despesa, com a indicagio da classificagio funcional programatica e
da categoria econémica;

V1. os direitos e as responsabilidades das partes;

VII. os casos de rescisio;
VIII. a vigéncia do contrato.
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Art. 8° — O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta Lei, sera feito mediante
processo seletivo simplificado, sujeito a ampla divulgagio nos meios de comunicagio de incidéncia local,

observados os critérios e condigdes estabelecidos pelo Poder Executivo.
Art. 9° - Fica vedado ao pessoal contratado nos termos desta Lei:

1. receber atribui¢des, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;
II. ser nomeado, designado, ainda que a titulo precario ou em substituigdo, para o exercicio de cargo
ou fungdo de confianga.

Art. 10 — As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta lei serdo
apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de 30 (trinta) dias, assegurada ampla defesa.

Art. 11 - O quadro de pessoal do PSF ¢ assim constituido:

FUNCAO N° DE VAGAS CARGA HORARIA
Agente Comunitario de Saide - ACS 04 40hs/semanais
Agente de Endemias 01 40hs/semanais
Auxiliar de Enfermagem 01 40hs/semanais
Auxiliar de Saude Bucal 01 40hs/semanais
Dentista do PSF 01 40hs/semanais
Enfermeiro do PSF 01 40hs/semanais
Farmacéutico do PSF 01 40hs/semanais
Fiscal Sanitario 01 40hs/semanais
Medico do PSF 01 40hs/semanais
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Supervisor de Endemias 01 40hs/semanais
Técnico de Enfermagem 01 40hs/semanais
Técnico em Saude Bucal - TSB 01 40hs/semanais

§ 1° - Cabera ao Poder Executivo fixar por Decreto, as tabelas de vencimento para as contratagdes

decorrentes desta Lei.
§ 2° - As atribui¢des de cada fungdo criada no caput deste artigo sdo as constantes no anexo I.

Art. 12 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagdes proprias do orgamento

vigente.

Art.13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo produzindo seus efeitos a partir de 1°
de janeiro de 2010.

Doresépolis, 10 d€ dezetmbro de 2009.

Alécio Soares Costa

Prefeito Municipal
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ANEXO 1
ATRIBUICOES DAS FUNCOES

01 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Atribuigdes: Desenvolver agdes que busquem a integragdo entre a equipe de saide ¢ a populagio adstrita
a UBS, considerando as caracteristicas ¢ as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e
grupos sociais ou coletividade; Trabalhar com familias em base geografica definida, a micro-arca; Estar
em contato permanente com as familias desenvolvendo agdes educativas, visando a progressio da saide e
a prevengio das doengas, de acordo com o plancjamento da equipe; Cadastrar todas as pessoas de sua
micro-area e manter os cadastros atualizados; Orientar familias quanto a utilizagdo dos servigos de saiide
disponiveis; Desenvolver atividades de progressdo da satde, de prevengdo das doengas ¢ de agravos, ¢ de
vigildncia 3 saide, por meio de visitas domiciliares ¢ de agdes educativas individuais e coletivas nos
domicilios ¢ na comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em
situagdo de risco; Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias ¢ individuos sob sua
responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe; e cumprir com as atribuigdes
atualmente definidas para os ACS em relagdo a prevengdo ¢ ao controle da malaria ¢ da dengue, conforme
a Portaria n® 44/GM, de 3 de janeiro de 2002. Nota: E permitido ao ACS desenvolver atividades nas
unidades basicas de saude, desde que vinculadas as atribuigdes acima.

02 - AGENTE DE ENDEMIAS

Atribuigdes: Exercer as atividades de vigilincia, prevengdo e controle de doengas; Promover diretrizes
para a saude no municipio; Auxiliar na utilizagio de instrumentos para diagnéstico demografico e socio-
cultural da comunidade; Auxiliar na progressio de agdes de educagdo para a saude individual e coletiva;
Atuar na municipalidade de modo a estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas
voltadas para a éarea de saide; Auxiliar na realizagio de visitas domiciliares periddicas para
monitoramento de situagdes de risco para a familia; Executar outras tarefas afins

03 - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ASB

Atribuicdes: Orientar os pacientes sobre higiene bucal; Marcar consultas; Preencher ¢ anotar fichas
clinicas; Manter em ordem arquivo fichario; Controlar o movimento financeiro; revelar ¢ montar
radiografias intra-orais; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar no atendimento ao paciente;
instrumentar o cirurgido dentista ¢ o técnico em higiene dental a cadeira operatéria; promover isolamento
do campo operatério; manipular materiais de uso odontolégico; selecionar moleiras; confeccionar modelos
de gesso; aplicar métodos preventivos contra a caric dental; proceder a conservagdo ¢ manutengdo do

equipamento odontolégico; Executar outras tarefas afins C@
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04 - ENFERMEIRO - PSF

Atribuicdes: realizar assisténcia integral (progressio e protecio da saude, prevengio de agravos,
diagnostico, tratamento, reabilitagio ¢ manutencdo da saude) aos individuos e familias na USF e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagbes etc), em
todas as fases do desenvolvimento humano: infincia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; conforme
protocolos ou outras normas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal, observadas as disposig3es legais
da profissdo, realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever medicagdes;
planejar, gerenciar, coordenar ¢ avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS; supervisionar, coordenar e
realizar atividades de educagio permanente dos ACS e da equipe de enfermagem; contribuir e participar
das atividades de Educagio Permanente do Auxiliar de Enfermagem, ASB e TSB: participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

05 - FARMACEUTICO - PSF g

Atribuigdes: Determinagio quantitativa do teor sanguineo de glicose, colesterol total e triglicérides,
mediante coleta de amostras de sangue por pungdo capilar, utilizando-se de medidor portatil; Verificagio
de pressdo arterial; Verificagdo de temperatura corporal; Aplicacdo de medicamentos injetaveis; Execucio
de procedimentos de inalagdo e nebulizagio; Realizagdo de curativos de pequeno porte; Colocagido de
brincos:Participagio em campanhas de saide:Prestagdo de assisténcia farmacéutica domiciliar ¢ executar
outras tarefas correlatas.

06 - MEDICO - PSF

Atribuicdes: Executar atividades profissionais tipicas, correspondentes a sua respectiva habilitagio
superior, com minicias ¢ acuidade na anamnese; Orientar ¢ supervisionar o trabalho dos demais
profissionais de saiide, com relagdo a sua especialidade; Prestar assessoramento médico em sua area de
conhecimento, com vistas a obtengiio de melhores resultados; Participar de equipes multi-profissionais das
areas de saude e educagio; Executar outras tarefas afins.

07- TECNICO EM SAUDE BUCAL - TSB
Atribuicdes: executar atividades de nivel técnico no tratamento odontologico, desenvolvendo
procedimentos de rotina ¢ orientagdo em higiene dental.

8- DENTISTA - PSF

Atribui¢des: Atender ¢ orientar pacientes € executar tratamento odontologico, realizando, entre outras
atividades, radiografias e ajuste oclusal, aplicagdo de anestesia, extragdo de dentes, tratamento de doengas
gengivais e canais, cirurgias bucomaxilofaciais, implantes, tratamentos estéticos ¢ de reabilitagdo oral,
confecgdo de protese oral e extra-oral; Diagnosticar e avaliar pacientes ¢ planejar tratamento; Realizar
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_auditorias ¢ pericias odontologicas, administrar local ¢ condigdes de trabalho, adotando medidas de

precaugdo universal de biosseguranga; Desenvolver pesquisas na pratica odontologica e integrar
comissdes de normatizagdo do exercicio da profissdo.

9- AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Atribui¢des: Organizar arquivos ¢ ficharios; integrar a equipe de sauide; participara de atividades de
educagio, inclusive orientar os pacientes na pds-consulta, quanto ao cumprimento das prescrigdes de
enfermagem; preencher formularios; providenciar banhos e cuidados higiénicos dos pacientes; alimenta-
los ou auxilia-los alimentar-se; zelar pela limpeza ¢ ordem do material, do equipamento ¢ das
dependéncias das unidades de sainde; manuscrever trabalhos da area de saide; auxiliar o enfermeiro no
plancjamento, programagdo, orientagdo ¢ supervisdo das atividades de enfermagem; auxiliar o enfermeiro
na prestagdo de cuidados diretos de enfermagem; auxiliar o enfermeiro na prevengdo e controle das
doengas transmissiveis em geral ¢ em programas de vigilancia epidemiologica; auxiliar o enfermeiro na
prevengdo e no controle sistematico da infecgdo hospitalar; auxiliar o enfermeiro na prevengéo e controle
sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude; preparar
o paciente para consulta, exames e tratamentos; executar tratamentos especificamente prescritos ou de
rotina, além de outras atividades de enfermagem, tais como: ministrar medicamentos via oral ¢ parental,
realizar controle hidrico, fazer curativos, aplicar oxigenoterapia, nebulizagdo enteroclisna, enema calor ou
frio, e circular em sala de cirurgia; recolher cuidados pré e¢ pos-operatorio; atuar em campanhas de
vacinagio em massa, executar tarefas referentes a conservagdo aplicagdo de vacinas; realizar testes e
proceder a sua leitura, para subsidios de diagnéstico; providenciar troca de roupa de cama; auxiliar os
enfermeiros na troca de roupas; esterelizar material a ser utilizado; distribuir medicamentos conforme
prescrito em receitas; efetuar e controlar os medicamentos para repor o estoque, zelando pela sua boa
conservagio; levantar necessidades de medicamentos para repor o estoque; observar € cumprir as normas
de higiene e seguranga do trabalho; conhecimento em computagdo; executar outras tarefas correlatas.

10- FISCAL SANITARIO

Atribuicdes: Executar a fiscalizagdo sanitaria, apurando ¢ notificando infratores ou poluentes do meio-
ambiente, ou do regime sanitarista, na forma da Lei, fazendo cumprir as normas constitucionais de todos
os poderes, acatando ordens de seu superior hierarquico; Estabelecer contatos com a comunidade de sua
area de atuagdo, orientar para a0 cumprimento as normas vigentes ¢ respeito ao meio-ambiente.; Visitar
abatedouros, ndo permitindo a matanga indiscriminada ou outras formas de incorre¢do as normas em
Vigor.

11- TECNICO DE ENFERMAGEM

ATRIBUICOES: Exercer as atividades auxiliares, de nivel médio técnico, atribuidas a equipe de
Enfermagem; assistir ao Enfermeiro: no planejamento, programagdo, orientagdo ¢ supervisdo das
atividades de assisténcia de Enfermagem; na prestagdo de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em
estado graves; na prevengdo ¢ controlo de doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia
epidemiolégica; na prevengdo e controle sistematico da infecgdo hospitalar; na prevengdo ¢ controle
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. sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude; Assistir
ao enfermeiro na execugdo de programas pertinentes a Saude basica; Executar atividades de assisténcia ao
enfermeiro, excetuadas as privativas do enfermeiro; Integrar equipe de saude; Executar outras atividades
correlatas.

12- SUPERVISOR DE ENDEMIAS
ATRIBUICOES: Supervisionar os Agentes de Endemias, capacitd-los, substituir os mesmos em eventual

falta ¢ executar outras tarefas correlatas;





